
 

СОЮЗ МОЛОДЫХ ИНЖЕНЕРОВ РОССИИ 

Юридический адрес: 117042, город Москва, Южнобутовская ул., д. 101, этаж/помещ/ком/офис 1/I/18/2, 

почтовый адрес: 141720, г. Долгопрудный, а/я 501  

+7 (800) 707-79-22, org@soyuzmir.ru, https://техноспецназ.рф. 

26-я Школа кадрового резерва ОПК  

"ТЕХНОСПЕЦНАЗ: ШКОЛА ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА ОПК" 

 

Сроки 

проведения: 

21-27 апреля 2024 г. 

Место 

проживания: 

Краснодарский край, г. Сочи, Роза Хутор, Горная Олимпийская 

деревня, ул. Медовея, д. 4, отель "Роза Спрингс". 

Контактные 

данные 

организаторов: 

− единый телефон +7 (800) 707-79-22; 

− mail: org@soyuzmir.ru; 

− страница регистрации http://техноспецназ.рф/z26. 

Закрывающий 

документ: 

Удостоверение о повышении квалификации (72 часа), 

наименование дополнительной профессиональной программы: 

"Организационное строительство и управление в организациях 

оборонно-промышленного комплекса", наименование 

квалификации: "Менеджмент". Образовательная лицензия 

№040893 от 07.08.2020 г.). 

Цель обучения: повышение эффективности руководителей подразделений, 

специалистов высшего уровня квалификации, специалистов в 

сфере бизнеса и администрирования организаций оборонно-

промышленного комплекса в управлении организационным 

строительством, бизнес-процессами, проектами и 

коллективами; содействие корпорациям и организациям ОПК в 

формировании и развитии инженерно-управленческого 

кадрового резерва,  

Слушатели: Руководители подразделений, специалисты высшего уровня 

квалификации, специалистов в сфере бизнеса и 

администрирования, лидеры проектных команд, участники 

внутреннего кадрового резерва организаций оборонно-

промышленного комплекса. 

Требования: − подтвердить наличие высшего или среднего 

профессионального образования; 

− приоритет для специалистов до 40 лет. 

mailto:org@технокомсомол.рф


 

Программа повышения квалификации  

" Организационное строительство и управление в организациях  

оборонно-промышленного комплекса " 

№ разд. Наименование раздела Содержание раздела 

1.  Управление - теория управления; 

- управление изменениями; 

- работа с кадровым резервом; 

- теория и система власти; 

- семантика систем в управлении. 

2.  Лидерство и психология 

управления  

- лидерство и командообразование; 

- саморегуляция (выгорание, управление 

собой, эмоциональный интеллект); 

- эффективные, антикризисные коммуникации; 

- ненасильственные коммуникации. 

3.  Государственная 

политика в области 

развития кадрового 

потенциала ОПК 

- меры государственной поддержки развития 

кадрового потенциала в ОПК; 

- инфраструктура развития научного, 

инженерного, управленческого кадрового 

потенциала. 

4.  Практические навыки 

управления 

- ситуации и практические примеры, образцы 

управленческих задач; 

- управленческие тренинги; 

- наставничество; 

- экзаменационная работа. 

 


