
 
 

 

 

СОЮЗ 

МОЛОДЫХ ИНЖЕНЕРОВ РОССИИ 
_____ 

 

"12" февраля 2024 г. № МИР-14-24 

 

По списку сводного реестра 

организаций ОПК 

ОГРН 1157700012095, ИНН 7718264820 

141720, г. Долгопрудный, а/я 501, +7 (800) 707-79-22, 

org@soyuzmir.ru, http://техноспецназ.рф 

  

Приглашение на курсы повышения квалификации 

26-й школы кадрового резерва ОПК "Техноспецназ: школа 

генерального директора" 

 

В период с 21 по 27 апреля 2024 г. в Сочи состоится 26 школа кадрового 

резерва оборонно-промышленного комплекса "ТЕХНОСПЕЦНАЗ: школа 

генерального директора" (далее – Школа кадрового резерва). 

Школа кадрового резерва проходит в соответствии со Сводным планом 

мероприятий по работе с молодёжным кадровым активом организаций 

оборонно-промышленного комплекса на 2024 год, утверждённого решением 

Председателя научно-технического совета Военно-промышленной комиссии 

Российской Федерации – заместителя председателя коллегии Военно-

промышленной комиссии Российской Федерации А.Е. Тюлина от 28.11.2023 г. 

№ 17025-П22-АТ и Рекомендациями по работе с кандидатами для кадрового 

резерва руководителей по научным исследованиям и разработкам  

и специалистов высшего уровня квалификации организаций оборонно-

промышленного комплекса, утверждёнными Решением коллегии Военно-

промышленной комиссии Российской Федерации от 29.12.2023 г. № 3  

(далее – Рекомендации коллегии ВПК РФ). 

В соответствии с Рекомендациями коллегии ВПК РФ в программе 

Школы кадрового резерва акцентировано внимание на политическое, 

нравственное воспитание обучающихся, наставничество и передачу опыта 

генеральных конструкторов, руководителей федеральных органов 

исполнительной власти и организаций ОПК, изучение государственной 

политики в области развития ОПК, федеральной промышленной политики, 

политики Президента Российской Федерации и Правительства Российской 

Федерации в области обеспечения национальной, государственной  

и общественной безопасности страны. 

mailto:org@soyuzmir.ru
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Учитывая высокую актуальность задач по укреплению и развитию 

научного, инженерно-управленческого кадрового резерва организаций 

оборонно-промышленного комплекса, прошу Вас поручить направить 

участников и кандидатов корпоративных программ кадрового резерва для 

обучения на курсы повышения квалификации 26-й Школы кадрового резерва 

ОПК "Техноспецназ: школа генерального директора". По результатам 

учебных программ выпускники получат удостоверения о повышении 

квалификации установленного государственного образца.  

Подробная информация и форма заявки на Школу кадрового резерва 

расположены по адресу в сети Интернет http://техноспецназ.рф/z26. 

Ответственный организатор Школы кадрового резерва – Союз 

инженеров для подготовки инженерно-управленческих кадров 

промышленного комплекса "Союз молодых инженеров" в партнёрстве  

с Центром молодёжной политики ОПК (АНО ДПО "Академия ПСБ").  

Контакты организаторов: +7 (800) 707-79-22, org@soyuzmir.ru. 

 

Приложение: Приглашение на школу на 3 стр. 

 

 

С уважением, 

председатель  Е.А. Мирошниченко 



Дата: 21-27 апреля 2024 г.

№ Сумма, рублей
1 130 000 ₽

2
28 500 ₽

3 5 000 ₽
4 5 000 ₽
5

55 000 ₽
6

13 500 ₽
7

12 500 ₽
8 4 500 ₽
9 6 000 ₽

№ Размер скидки
1

10 000 рублей

** Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 07 августа 2020 г., № 040893

СОЮЗ МОЛОДЫХ ИНЖЕНЕРОВ РОССИИ
Юридический адрес:117042, город Москва, Южнобутовская ул., д. 101, этаж/помещ/ком/офис 1/I/18/2

8 (800) 707-79-22, org@soyuzmir.ru, http://техноспецназ.рф

КОММЕРЧЕСКОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ

Участие в 26-й школе кадрового резерва организаций ОПК России 
"ТЕХНОСПЕЦНАЗ: ШКОЛАГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА"

http://www.техноспецназ.рф/z26

Почтовый адрес: 141720, г. Долгопрудный, а/я 501

Адрес: Краснодарский край, г. Сочи, Роза Хутор, Горная Олимпийская деревня,
ул. Медовея, д. 4, отель "Роза Спрингс"

в том числе:

Статья
Организационный взнос за участие одного специалиста

Организация проживания в двухместных номерах 
с трехразовым питанием (6 ночей)*

Наименование дополнительной профессиональной программы: "Организационное 
строительство и управление в организациях оборонно-промышленного комплекса"

Таблица 1. Калькуляция цены

Укрупненные группы специальностей: Экономика и управление
Наименование квалификации: Менеджмент

* При одноместном заселении стоимость проживания (6 ночей) составит 39 000 ₽

Для организаций, принимавших участие в школах Союза 
молодых инженеров России в 2021-2023 гг.

Комплект участника
Кофе-брейки (10 шт.)
Программа ДПО с выдачей удостоверения установленного 
образца (72 часа)**
Деловая программа  (тренинги развития управленческих 
навыков, деловые игры)

Условие скидки

Административно-организационные расходы 
(аренда помещений и оборудования, транспортные расходы) 
Медийное сопровождение
Организация рекреационных мероприятий

Таблица 2. Скидки



 

СОЮЗ МОЛОДЫХ ИНЖЕНЕРОВ РОССИИ 

Юридический адрес: 117042, город Москва, Южнобутовская ул., д. 101, этаж/помещ/ком/офис 1/I/18/2, 

почтовый адрес: 141720, г. Долгопрудный, а/я 501  

+7 (800) 707-79-22, org@soyuzmir.ru, https://техноспецназ.рф. 

26-я Школа кадрового резерва ОПК  

"ТЕХНОСПЕЦНАЗ: ШКОЛА ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА ОПК" 

 

Сроки 

проведения: 

21-27 апреля 2024 г. 

Место 

проживания: 

Краснодарский край, г. Сочи, Роза Хутор, Горная Олимпийская 

деревня, ул. Медовея, д. 4, отель "Роза Спрингс". 

Контактные 

данные 

организаторов: 

− единый телефон +7 (800) 707-79-22; 

− mail: org@soyuzmir.ru; 

− страница регистрации http://техноспецназ.рф/z26. 

Закрывающий 

документ: 

Удостоверение о повышении квалификации (72 часа), 

наименование дополнительной профессиональной программы: 

"Организационное строительство и управление в организациях 

оборонно-промышленного комплекса", наименование 

квалификации: "Менеджмент". Образовательная лицензия 

№040893 от 07.08.2020 г.). 

Цель обучения: повышение эффективности руководителей подразделений, 

специалистов высшего уровня квалификации, специалистов в 

сфере бизнеса и администрирования организаций оборонно-

промышленного комплекса в управлении организационным 

строительством, бизнес-процессами, проектами и 

коллективами; содействие корпорациям и организациям ОПК в 

формировании и развитии инженерно-управленческого 

кадрового резерва,  

Слушатели: Руководители подразделений, специалисты высшего уровня 

квалификации, специалистов в сфере бизнеса и 

администрирования, лидеры проектных команд, участники 

внутреннего кадрового резерва организаций оборонно-

промышленного комплекса. 

Требования: − подтвердить наличие высшего или среднего 

профессионального образования; 

− приоритет для специалистов до 40 лет. 
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Программа повышения квалификации  

" Организационное строительство и управление в организациях  

оборонно-промышленного комплекса " 

№ разд. Наименование раздела Содержание раздела 

1.  Управление - теория управления; 

- управление изменениями; 

- работа с кадровым резервом; 

- теория и система власти; 

- семантика систем в управлении. 

2.  Лидерство и психология 

управления  

- лидерство и командообразование; 

- саморегуляция (выгорание, управление 

собой, эмоциональный интеллект); 

- эффективные, антикризисные коммуникации; 

- ненасильственные коммуникации. 

3.  Государственная 

политика в области 

развития кадрового 

потенциала ОПК 

- меры государственной поддержки развития 

кадрового потенциала в ОПК; 

- инфраструктура развития научного, 

инженерного, управленческого кадрового 

потенциала. 

4.  Практические навыки 

управления 

- ситуации и практические примеры, образцы 

управленческих задач; 

- управленческие тренинги; 

- наставничество; 

- экзаменационная работа. 
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